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УКРАЇНА

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
ПРИВАТНИЙ ЗАКЛАД ГІМНАЗІЯ «СОЛОМОН»
вул. Коростишівська, 8а, м. Чернівці, 58000, тел. (0372) 549-764
e-mail: nvksolomon@gmail.com

НАКАЗ

[bookmark: _GoBack]«04» вересня 2020 року 	                                                                №150

Про проходження курсової перепідготовки
          педагогів протягом 2020/2021 н.р.

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 р. №800 «Порядок підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників», внесених змін до постанови Кабінету Міністрів України від 27.12.2019 р. №1133, відповідно до вимог наказу МОНУ №1/9-683 від 04.11.2019 р. «Щодо підвищення  та атестації педагогічних працівників», відповідно до визначених завдань, основних напрямків, форм, видів, особливостей підвищення кваліфікації педагогічних працівників, з метою підвищення професійної кваліфікації педагогів та подальшого проходження атестації в навчальному закладі 

НАКАЗУЮ:

1. Заступнику директора з НВР Радик Г.Д.:

	1.1. Розробити план щорічного проходження педпрацівниками підвищення кваліфікації.
									До 10.09.2020 р.

2. Педагогічним працівникам відображати щорічний обсяг (кількість годин) підвищення кваліфікації у відповідному перспективному плані підвищення кваліфікації відповідну до рекомендацій МОН 150 годин на п’ять років, із розрахунку для проходження атестації, починаючи із 2020 року, а саме:
30 годин, якщо завершення атестації припадає на 2020 рік;
60 годин, якщо завершення атестації припадає на 2021 рік;
90 годин, якщо завершення атестації припадає на 2022 рік;
150 годин, якщо завершення атестації припадає на 2023 рік та на наступні роки.
Щорічно
3.  Педагоги можуть навчатися в Україні або за кордоном у різних формах (очній, заочній, дистанційній, мережевій, дуальній, на робочому місці, на виробництві тощо) і видах. Основними видами підвищення кваліфікації є: навчання за програмою підвищення кваліфікації; стажування; участь у семінарах, практикумах, тренінгах, вебінарах, майстер-класах тощо. За результатами проходження підвищення кваліфікації працівник має отримати документ про підвищення кваліфікації. Результати підвищення кваліфікації в закладах, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою освітньою програмою, не потребують окремого визнання чи підтвердження. Якщо педагог підвищив кваліфікацію в іншому закладі, результати підвищення має визнати своїм рішенням педагогічна рада гімназії.
Постійно
4. Основними напрямками підвищення кваліфікації для педагогів є:
· розвиток професійних компетентностей: знання навчального предмету, фахових методик, технологій;
· формування у здобувачів освіти спільних вмінь для ключових компетентностей: читання з розумінням, уміння висловлювати власну думку усно і письмово, критичне та системне мислення, здатність логічно обгрунтовувати позицію, творчість, ініціативність, вміння конструктивно керувати емоціями, оцінювати ризики, приймати рішення, розв’язувати проблеми, здатність співпрацювати з іншими людьми;
· психолого-фізіологічні особливості здобувачів освіти, основи андрагогіки;
· створення безпечного та інклюзивного освітнього середовища, особливості інклюзивного навчання, забезпечення додаткової підтримки в освітньому процесі дітей з особливими освітніми потребами;
· використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі, включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку;
· мовленнєва, цифрова, комунікаційна, інклюзивна, емоційно-етична, компетентність;
· розвиток управлінської компетентності (для керівника закладу та заступників).
Постійно
5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.   


Директор ПЗ гімназії «Соломон»                                        А.О. Гайсан 


З  наказом ознайомлені:                                              
 

Радик Г.Д.
Опаєць Н.В.
Панцир А.В.
Яремчук М.С.
Николайчук А.В.	
Бобер Л.О.
Вудвуд І.В.
Макарчук Д.Д.
Олександрюк К.І.
Кармазенюк А.Т.
Гоздо А.С.
Баранюк О.В.
Надвірнянська Ю.Б.
Лакуста С.С.
Петрова О.І.
Коваль О.Я.
Мацейків М.В.
Перепелиця І.П.
Константин М.М.
Гнатюк А.В.
Макеєва А.Г.
Пожидаєва О.Р.
Дуган Ю.В.
Давидюк М.Д.
Колодрівська А.В.
Пенюк Л.В.
Кінзірська Н.В.
Верстюк Я.В.
Стьопкін А.О.
Тудан М.П.
Волкова О.В.
Кармазенюк Т.О.
Савицька К.С.
Підлісна А.В.
Морар В.В.
Ціпемука Д.В.
Клевчук А.С.
Манзюк І.М.
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